STATYIO
dell’ assosiezione
TFONDIC INTEORAZIONE INDENNEIIS,® MALAYTIA INFORTUNIO LAVORATORT
AGRICOLE ~ ENYE BITATARALE FER L'AGRICOLTURA BARQVANAY
iy sigla "RIMI/ERAP®,
DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA
Art, I ~ Cophituzione
In applicazione dell/art, 8§ deél Contratio Collettivo Naziona-
e di Tavoro per gli aperai agricoli e fFflorovivaisti atipula-

lettive Provineciale di lavozo per gli operai agricoli e flo-
rovivaisti stipulato in data 12 settembrs 1896, tenuto conto
della legge n. 30/2003 s del d.lgs., 276/2003 e g.m.i., & co-
stituita, per iniziativa delle Organizzazioni Datoriali e
S8indacali agricole: Confagrigelbura Padova, Confederazicne I-
taliana Agricoltori - CIA Provineciale di Padova, Federazione
Provinciale Coldiretri o4 Padova, F.A.I. -~ C.I.S.L. di Pado~
va, F.L.A.1. - C¢.G,7.L. di Padeva e U.I.L.A. U.I.1. di Pado-
va, una associazione mutualistica, che nen perasgne finl 4i
lucro, denominakta:
TFONDO INTEGRAZIONE INDENNTTAS MAIATTIA INFORTUKNTIO LAVORATORT
BERICOLI — ENTE BILATERALE PER L' AGRTCOLTORA PADOVANAR
in sigls SPIMT/ERasm, ’
Art, 2 = Sade
L' Bssondazione ha sede nel Comune di Albignasege (PD) in
ftrada Battaglia n.' 71/c int. 4.
Art. 83 - Dprata
La durata dell'Asscclaziona & a tempo Indeterminato.
Ciascune  degll associati Pud  recedere in ogni momento
dall’Associazione,
Art. 4 ~ Riferimenti genarali
I'Associazione opera seconds gl accordl degli assoeiati e le
norme del diritto privato ai sensi degli articoli 36 e se-
quenti dal Codioce Cilvile.
FINALITA® E SCODO
Art. B ~ Scopo sociale
L’associazione ha lo saopo diz

di malattia o di infortunio ed in geners di integrare 1'asai
stenza pubbiica per tutti i lavorateri nelltawbito del setto-
re agricolo della provinela di Padova;

rie, ulteviori trattamenti = prestaziond in favere dei lave-
ratori agricoli della provinciaz at Padavay

- o8servare e monitorare le dinsmiche @ le tendenze del mer~
cato del lavore agricolo delia provinecia di Padova, anche con
riferimento alle pari oppozrtunitl:

+ Promuovere e sostenere lo sviluppo della formazione dei la-
vaoxatori della provincia di Padova;

+ bpromiovere ed incentivare wmisure per migliorare la sicurez-

to in data 25 maggio 2018 e dell'axt. 59 del Contrattc Colwl

- integrare i trattamenti assistenziali obbligatori in cas‘f;

- wiconoscere, compatibilimente con le disponibilitds Ffinanzia- |




z2a nel luoghi 4i lavore nella provincia di Padova;
. effettuare studi, ricerche, attivitd fommative ed editoria—
1i attinenti 2i compiti istituzionali;

riscuotere per contu delle Associazioni Datorial) e Sinda«
cali la contribuzione pex J'assigfenza contrattuale prevista
dalltart. 59 aal contratte provinciale di lavero;
. egeprcitare =z2litre funzioni che le Parti costituentl riter~
ramno opportune per il miglioramento delle relazioni sindaca~
i, ’
Par il perssguimenta e l1lattuazione degli scopi assoslativl
1’/ Associazione potrd:
. aderire ed essere affiliata -alle Organizzazioni Sindacall
di categoria al fine di prcmuovére 2 concorrers alle inizia-
tive delle stesse nell'smbito dei compiti istituzionali;
. compiers, nei limiti di legge, operazioni immebiliari, me-
piliari e finanziarie {(non nel confronti del pubblias) ritae-
nute necessarie al raggiungimento dei propri obiettivi e fi-
nallzzate alla gestione delle attivita o dei progetti awvia~
i, anche dotandosi &i strutture aperative.

BOISSTONE ~ DIRTITI =~ DOVERI DEGLI ASSVCIATI
SCIOGLIMENTC RAPPORTO
Art, 6 - Associatbi .
Sono soci dellfassoclazione i fan;:latori firmatari dell'atto
coatitutive.
pobranne essers accetbatl ocome soci anche altri soggettl fir-
matari dei CCNL e OCPL per gli cperal agricoli e florovivai-
sti che chiederanno d4i entrare nell’Asscciazione con domanda
propogta al soci.
Art. 7 - Dirithid ed cbblighi degll aasociati
A ciascun socio spetta 1’espressione di un singole voto.
Tutti gli associati hanno il diritto a partecipare a tutte ls
inizlative nonché a tutte le manifestazioni promosse dall’As-
seclazione.
B! esclusa ogni temporaneitd della partecipazione alla wita
dell’ Agsgciarzione.
Gli associati devono:
~ cuservare le norme del presente statuto, dell'sventuale re-
golamento i1ntexno c¢he dovesse essere adobtitato e le delihera-
ziond adottate dagli argani sociali: .
~ versare la guota di iscrizione e quella associztiva annuale
entro la deta, nelis misura e qualora il Comitate 4l Gestione
rvitenga di esigexle;
- non danreggiare in aloun modo lTAsgociazione.
Art. 8 ~ Scioglimenta del rapporta
La qualitd di sescciato pud cessare per volontd dell’assopia~
to cdhe la esprimeri ¢on la dichiarazione di retesso da eser—
citare dopo & {sel) mesi dalla dichiarazioune.
La gualitd di assoclato potri essere persa per escluaione con
delibera dei socil o per estinzione dell’Associato.
BATRIMONIOQ ~— MRZZI F{NANZIARI B ESERCIZEI BCCTALI
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Art. S5 - Patrimonio .
Il patrimonio dell’Associzzicne & costituito dax
- versamenti ded soci per 1'iscrizione e par le quote asgo-
whative annuali, nella misvra ¢ qualora il Comitato di ge=
stione ritenga di esigerle;
= liberalitd, erogazioni, lasciti, donaziond, oblazionl, ere-
ditd, zendite e simili da chiungue dicposti a favors dellAs-
soclazione per incrementare il patrimonlo;
- acquisti di beni, mobili, mobili registrati ed dmmobili,
che diverranno di propristi dell’Associazione;
= eventuall fondi di giserva costituitl con eccedenze di
bilaneiog.
Art:, 10 ~ Risorse
L"Asgociazione al fine di parseguire i propri scopi utiliz-
zerd altresi la contribuzione prevista dal Contratto collet-
tivo provinciale di lavere di Padova.
L'Assoclazicne potrd incltre uscfruire di:
« gontributi da parte dei sasi;
~ contributi da privati o da entd pubblici & privati;
~ proventi di vario genere privi di qualsiasi viancolo &1 de-
stinazione;
= lasciti e donazioni non destinati ed incrementare i1 pakri-
monio; '
~ eventualli proventi derivanti dall’erogazicne Ai eervizi e
rrestaziond.
Qualora il gettitd dei contributi previsti dal Contratto col~
lettivo provinciale di lavore di Padova, detratte le spase di
gestione, risulti insufficiente per l'erogazione delle pre-
stazioni assistenziali integrative di ool alla lettera a)
dell'art. 5 ¢ per lo svolgimento delle altre attivitd del-
l'associazione, le Organizzazioni Istitutive Promuoveranne u=-
na modifica delle scorrispondenti disposizionl del contrattbi
collettivi al fine &i ricondurre ad equilibrie 11 rappor’t:o‘
fra entrate contributive a spase per prestazioni,
Art. 11 « Esarcizic sociale .
L'eserevizip finanziarie ha inizio il priwc geanaioc e si chiu-
de al 31 (trentuno} dicewbre i ogni anng. .
Tl Comitato di Gestione predispone e sottopone all‘assemble
per l'approvazione 41 rendiconto annuale, che dovrd essere
costituito da =stato patrimoniale a conto @conomico,; entro 6
{sei) mesi dalla chiusura delllegercizic.

ORGANI
Art. 12 ~ Orgeni sooiall
Sono ergani dellf Associazisne:
~ l'Assemblea;
- il Comitato di Gestione;
- i1 Presidente;
=~ 1'Organo di Contrello.
Axk. 13 -~ Assemblaz
L'Assemblea & composta dalie Associazior}i Sindacali dei lawo~

[EORPEHVENPTpp— bt e

.-

T E B




ratori ¢ @plle Associazioni Dateriali del settore agricola
socie.

Le sue deliberazioni, prese in conformitd alla legge ed al
presente statute, opbligano tutti gli associati, ancorchd non
intervenuti o dissenzienti.

L'Assemblea ¢ ordinaria e straordinaria. .

L'hasemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta
l'anno per l'approvazione del bilancieo.

L'assemblea & convocata psr le deliberazioni di suz competenh~
za ¢uando 1l Comitato di Gestione lo ritenga opportunc o
quando ne & fattas richiesta motivata da alweno nn terzo dei

| soci. Ogni socieo ha diritte ad un solo wote in assemblaa.

Il socic che non poss2a partecipars all’assemblea pud fLapsi
rappragentare da un altro socio mediante delega scritta. Ogni
socic non poitrd avere pid di una delega.

L'assemblea oxdinzria del soci procede allapprovazions del
bilancio, alla nominz del menbri del Comitate di Gestione o
del membri dell’eventuale Organo di controlle.

A ciascun socio spetta il diritto di nominare un proprioc com-
penente in senc al Comitate di Gestione.

LiAssomblen stracwiinaria delibera, sulle modifiche del pre-
sente statuto, sull'approvaziong di eventuall regolamenti pex
il funzionamento dell’ asacciazioné, sullo scicglimenta dGelw
l*3Bagsociazione, in merite alllesclusione di un asocio, all’a—
desione ¢ nuovi soei e sulle altre materie ad essa sottopo-
ste dal Comitaty di Gestions.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente della Associazlonsa.

Le deliberazionl adottate dovranno essere riportate su appo-
sito llbre dei verbali.

L'Assemblea dovrd essere convogata mediante avviso spedito o
recapitato a mane a mezzo lettera raccomandata ¢ telegramma
almeno sette giorni prima della data fissata per la riuniome.
Lfavviso di convocazione potrid essere inviato in alternativa:
~ & mezzo fax, almene satte giorni prima dell’adunanza, &
condizione che aia riconoscibile il numero di fax di partenza
e quello & arrive e che 11 numero di fax del destinatario
della convocarione sia stato preventivemente depositato pres-
sa 1a seda sociale;

- & mazzo e-maill {posta elettrenical almenc sette glorni pri-
ma dell’adunanzz a condizions. che w#ia riconoseibile 14indi-
rizzo di posta eletiromica di partenza e c¢he 17indirizzo 4f
posta elettronica del destinatario della convocazione siaz
state preventivamenzo dJdupositato presso la ssds sociale.

N

In caso di particolare urgenza & ammessa ja convocazisne con
1 suddetti meazi con preavviso minimo di 48 {quarantotta) o
re. Llavvise di convocazione dovra contenere l’indicazion'e
del luego, del giorne & dell'ora della riunicoe nonché degli
argomenti da trattave.

LtAsgenblea ordinaria & regolarmente costituita in prima con=

vocazione con la presenza della maggloranza dei soel e deli-
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bera cen 1l voto favorevole della maggioranza ded presenti.

In saconda convowazione, 1'assemblea ozdinaria & validamente
costituita qualenque =ia i1 numero dei presenti @ delibera
con il vote favorevole della maggloxanza dei Presenti.
L'Assembles stracrdinaria, sia in prima. che in sesonda convo-
cazione, ¢ costituita e delibera con 1l voto favorevole dei
due terzi dei socl dell'aAssociazions.

Pex ll'esclusione di m socid o I'adesions @1 nuovi soci,
1'assemblea straordinaria delibera con il voto favorevola di
almeno i guattre quinti dei soai dell'assoeciazione.

Tl voto espresso sard sempre palese.

Art. 14 ~ Somitato di Gestione .

L'Asgociazione & amministrata da un Comitato di Gestione com-
poste da un pumero di membri pari al numere dei soci.

A ciascun socio spetta il diritta di nopinare wn propric com-
ponente in senc al Comitato di Gestione.

I ¢omponenti dureano in carica 3 (tre) anni, fino all’approva-
zione del rewdiconts anmuale.

Nella sua prima riunione il Comitato di gastione nomina, tra
i suoi membri, il Presidente e i1 Vice-Presidente su proposta
delle Organizzazioni Datoriali e delle Organdzzaziond Sinda-
cali dei lavoratori. ) .

(ualors, per gqualsiasi motivo, renga a mancare umo del compo-
nenti del Comitato, 411 Comitato provvederd a richiedere Jla
nomina del sostituto all’ Organiziazione che lo aveva nominato
che indicherd un nuovo membro, che resterd 4in carica gino a
scadenza degll altri componenti.

Mancando oltre la metd dei componenti, si intendono decaduti
tuttli i membri del Comitato, che dovra eossere ricostituito
pexr intero,

Art. 15 —- Presidente

Il Presidente del Comitate i Gestione ha la rappresentanza
legale dell’associazione di Fronte ai terzi e in giudizio,
couvoca e presiede le rziunioni del Comitato di Gaptione e
delllassemblea e, previa delibera del Camitato di Gestione,
pud nominare procuratori delegati per il compimento di singo-
1i atti o di intere categorie ai athi,

In ecaso di assenza o temporaneo impedimento del Pregidente,
ne fard le veci il Vice-Presidents,

Art. 18 - Competenza el Qomitate gi Cestione
L'amministrazione e la gestiore dell'Ente nonché llaccerta—
menta dei requisiti e delle sondizioni pexr la agpettanza delle
prestazioni assistenzialli e l'ersgazions delle medesime apet-
tano a2l Comitato di Gestione,

TL Comitatoe delibera su tukki i provvecdimentl che ritiene op-
portuni per 1l raggiungimente dagll scopi dell’Associazione
ed allfuepo & investito di tutki 1 pil ampi poteri di oxdina-
ria e straordinaria amministraziene con facoltd di comprare,
vendere e locare immobili, assumere mrtui passivi, assentire
iscrizioni e cancellazions ipotecarie, compiere operazioni
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bancarie ed esercitare tuttie le altre faceltd occorrenti par
1z gestione e 1'amministrazione dell’Assseiazione,

B' in facoltd Jdel Comitats delegare ad uno o pifl dei guni
membri parte dei poterd cosl come deliberare di rilasciave
procuare a texzi,

In particolaze, il Comitato di Gestione delibera in werito:

a) alle limee programwatiche dJSell'attivitd istituzionale e
della gestione dell'associaziona;

») all'elewione, fra i proprli mewbri, del Presidente e del
Vice-Presidentes

<) alle modalitd &i ziscossions del contwibuti previeti:

d} alle eventuali modifiche delle prestazieni in relazicne
all'andamento della gestions =ad al prevedibile utilizzo delie
stesge da parte degli iscritti:

2} alla deciasione su eventuali ricorsi in materia di spettan—
za delle prastazioni;

I} ad eventuali temporanei investimenti delle disponibilita;

g) all'approvazione di eventnali regolamenti relativi alle
modalitd ed alles procedure di erogazione delle prestazioni
assistenziall integrative e delle altre eventuali prestazioni:
h} in gemerale, az tutte le materie relative alla csrzét:ta ge—
stione dell'associaziona.

Art, 17 +~ Riunioni del Comitateo

Le sedute del Comitato sonc validamente costituite con 1a
presenza della maggioranza dedl Membrl. Ie relative delibarae
zlond devone essere adottate com 1l voto della maggloranza
del componetiti proesenti,

Il Comitato 2i wiuvnisece almeno ogni. due mesi asu convocaziogne
del FPresidente ogni qualvolta questl lo ritenga opportuns o
su richieata di almeno 3 {tre) dei suoci componenti,

La convocazione dovrd essere effettuata a mezro leitera rac
comandata o teleqramma spediti al domicilio dei componenti i
Comitato, almenc cipgue giorni prima della riunione e dovra
contenere 1’oxdine del giorno, il luwogo, i1 giormo e liora
della riunions.

L'avviso di convocazicne potrd essere inviateo in sltexrnativa:

- a mezzo f2x, aimenc cinqgue glorni prima dell’adunamzz, a

¢ quello di arrive e che il numero di fan del dastinatario
della convocazienea sia atato preventivemente depositate pres—
80 la sede sceiales

T 2 merzo e-mail (posta elettronical almene cingue giornd
prima dell’adunsnza a condizione che sia rTiconoseibile )/ in—
Sirizmzo di posta elethronioa di partéenza e vhe 17indirisze di
rosta elettronice del destinataric della co::voqaziane sia
atata preventivamente depositato presac la aede sociala. ’
In case di particclare urgenza & azumessa la convocazione con
i snddetti mezzi con preavvisc minimo di 72 (settantadue} o-
re, Le riunioni del Comitato sl potranno svelgere nella sede
sogiale o altrove purché in Vensto.

condizione che sia riconoscibile il numero di fax 4i partenza |-
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Per ciascuna riuniome 3} CTamitato redige un verbale che viene
traseritte in epposite libro,

Non & ammessa delega di raporecentanza.

Axt, 18 — Organo di controlloe

Gli associati possono aleggere wn Organs di (ontrollo, compo—
sta da 3 {tre} membri effertivi, designati vongiuntamente
dalle Parti Datoriali e 3indacali, di cul wno dei tre membri
con funzioni i Presgidente iseritte al Registro dei revisori
legali dei conti,

I membri dell'organo di osontrolle durano in earica 3 {tre)
anni, fino all'approvazione de rendiconte awmnuale, e possonn
essere riconfermati.

L'Organc di contrello effettua le verifiche sulliamministya- }

zione dellassociazione, vigilas sull'osservanza delle laggl,
dei contratti collettivi, delle norme statutarie e regolanen-—
tard, accerta la regolare tennta della contabilitd e la cor-
rispondenza del conto consuntive alle risultanze deil 1ibri e
delle scritture contabili; redige apposita relazlone sul con-
to copsuntivo da presentare all'assembles per 1'approvaziene
del bilancio.
L'Organo di controllo acoerta altresl, almeno ogni sei mesi,
la conmistenza di cassa ¢ l'esistenza dei valori e dei titeli
di proprietd dell'Bnte.
LfOrgano di controlle pud procedere, anche individualmente,
ad attl di ispezicone e ¢l controllo e possone richieders no~
tidzie riguardanti' L'andumento della gestione o deberminate o=
perazioni .
L’0rxgane <di controllo redige werbale i tutte le riunioni e
ispezioni.
I verbali sone trascritti nel libro dell'Organe di controllo,
I camponenti dell'Orgsno di controllo devono essere convocati
ed hanfio diritto di intervento alle riunioni del Comitato di
Gestlone ed alle assemblee.

SCIOGLIMENTO - KINVIO
Art. 1§ - Saieglimente ]
In casc di scloglimento dell’Bssociazione, gli aggociati no-
mineranno wne o pih liguidatori detemminapdone 1 poteri.
Lfeventuale residuo netbo, pagsti i debiti o soddisfatti tut-
ti ¢li impegni, sard devolute alla promozione di iniziative]
tese al miglioramsnto del trattamento assistenziale, dells
condizioni @i wita e &1 sicureuza dei lavorateri agricoli
della provincia di Padova o ad sltre Associargioni con fina-
litd analoga o per fine i pubblica utilitd, salve che sia
diversamente disposto dalla legge,
Art, 20 — Rinvio
Per tutte quanto non previsto valgono le norme di lagge vi-
gentl in materia di associaziomi.
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TORCANO dom, BUGENIO
NOTALD

/\ ¢ Swadelte T, Gelifo o, 3

JROLY - Chradzltx (P}
el 049, 88,090,224 - Pax 0454, 35.HE

Repertorio n. A4 oA
Certifico 1o sottosoritte dotror Eugenio Toscano, Notaio in
Clttadella, con studioc in Stradella T. Gallio n. 3, iscritto
al Collegio wNotarile di Padova, che le presenti copie foto-
statiche due fogli per due pagine scritte oltra all'allegato

composto di. quattro fogkl per sstta pagine seritie sono 1le-
satta riproduzicne i quanto trovasi

e 276 del libyo verbali del

“FONDO INTEGRAZIONE INDENMNITA’ MALATTIA INFORTUNIO TAVORATORE
== AGRICOLI - ENTE BITAYERATE PER L'AGRICOLTURA PADOVANA"
in sigla "FIMY/EBAP™,
e (A2 VFONDO INTEGRAZIONE INDENNITA!' DI MALATTIA
N— INFORTUNIO LAVORATORI AGRICOLIMY , oo s
con sede in Albignasege {PD), Strada Battaglia n, F1/C int,

4, codice fiscale 92070330284 libro tenuto.a norma di legge,

numerato ¢ regolarmmente vidimato,
Restituizco 311 presente all’ associazione
ispezione e collazione.

In Albignasego,

.

geritto alle pagine 275

———

richiedente previa

in Strada Bat: aglia mn. 71/C 4int. 4,
{ventiguattro) maggic 2013 {duemilatradici).
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Certifico ic sottoscritto dottor Eugenio Toscano, Notaio
Cittadella, che la presente copia & conforme all'originale.
Consta di fogliopiu un allegato.

Cittadella, 2 \\\%8%\9 BY/a% je
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